KONCEPCJA FUNKCJONOWANIA I ROZWOJU SZKOLY
I LICEUM OGOLNOKASZTALCACE IM.POWSTANCOW WIELKPOLSKICH W KOZMINIE WLKP.

Podstawowym i fundamentalnym zadaniem szkoty jest nauczanie i wychowanie mtodego
pokolenia. Sg to dwa aspekty tego samego nierozdzielnego procesu, w ktdrym centralne miejsce
zajmuje uczen. Proces ten jest jednak niemozliwy bez nauczyciela, ktérego rola jest absolutnie
podstawowa. Wspodtpraca i wspotdziatanie nauczyciela z grupg wychowankow i jego relacje z
indywidualnymi uczniami decydujg o jakosci procesu nauczania. Z kolei , patrzac na ten sam proces z
punktu widzenia ucznia, pierwszoplanowego znaczenia nabiera dynamika relacji wewnatrz grupy
klasowej. Oba powyzej wymienione zagadnienia procesu dydaktycznego decydujg o klimacie
moralnym i emocjonalnym szkoty. Klimat wychowawczy jest podstawg rozwoju intelektualnego
uczniow, decydujgcego o osiggnieciach i mozliwosciach edukacyjnych mtodych ludzi. W ponizszym
szkicu zostat zachowany tradycyjny podziat na prace wychowawczg, dydaktyczng i organizacyjna.

ZARYS PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO W | LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM im. POWSTANCOW
WIELKOPOLSKICH W KOZMINIE WLKP.

Procesy dydaktyczny i wychowawczy sg nieroztgcznie ze sobg zwigzane, dlatego programy
dydaktyczne sg integralng czescig programéw wychowawczych i na odwrét. Planujgc opisujemy to,
co zamierzone, uswiadomione, przygotowane do realizacji. Za kazdym razem grozi nam
niebezpieczenstwo rozmijania sie z planem przez podejmowanie celdw i zadan zyczeniowo, a nie
realistycznie oraz — w efekcie — niedoceniania roli i wagi ukrytych programoéw. Planujac, nalezy wiec
odrzucié piekne, ale utopijne wizje i skoncentrowac sie na tym co realne. Nalezy formutowac cele i
zadania optymalne z punktu widzenia uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych szkoty. Winny
one by¢ autentyczne, wyrastajgce z tradycji szkoty , dostosowane do potrzeb i mozliwosci nauczycieli

i uczniow.
Model myslenia pedagogicznego

Nasz model zaktada tgczenie wysokich wymagan intelektualnych i moralnych. Winny one by¢ tak
stawiane, aby stymulowaty do samodzielnej twdrczej pracy. W naszym mysleniu powinnismy
kierowac sie z pedagogikg akceptacji ucznia, jego potrzeb i jego indywidualnosci.

Naszym celem jest wiec szkota i nauczyciel zblizajacy sie do modelu:

Wymagajacy - Zyczliwy - Stymulujacy - Twérczy



Uwagi dodatkowe:

* W catym procesie wychowawczym uznajemy za rdwnie wazne nastawienie na wynik jak i
nastawienie na proces.

*  Naile to mozliwe podejmujemy realizacje hasta ,,uczenie zycia przez zycie”. Stawianie uczniéw
w autentycznych sytuacjach, ograniczania werbalizmu i moralizowania na rzecz organizowania
autentycznych przezy¢.

Tak okreslony model stanowi drogowskaz — poszczegdlne kroki to cele i zadania.

Cele wychowawcze

1. Tworzenie srodowiska, w ktérym obowigzujg jasne, jednoznaczne, akceptowane przez
wiekszos¢ reguty.
Jasnosé regut jest podstawg poczucia bezpieczenstwa w kazdej spotecznosci. Obowigzujace
reguty i zasady muszg by¢ znane, akceptowane. Muszg istnie¢ procedury stojgce na strazy
respektowania regut przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci. Szkota jako instytucja formalna
posiada z natury wiele zasad sztywnych, narzuconych odgdrnie, czesto niezmienianych. Tym
bardziej szukajgc pdl autonomii nauczycieli i ucznidw nalezy jednoznacznie okresli¢ na
kazdym poziomie co jest bezwzglednie nakazane i zakazane, jakie sg i czego dotyczg obszary
praw i swobdd.

2. Samorzadnos$¢ miodziezy.

Planujemy kontynuowanie wypracowanych i sprawdzonych w praktyce form dziatania z
nastawieniem na ciagty dialog, budowanie sprawstwa i odpowiedzialnosci wsréd naszych
wychowankdéw.

3. Dbatosé o wypracowane ponad 135 —letnie tradycje szkoty i tworzenie nowych bardziej
aktualnych w czasie oraz budowanie poczucia przynaleznosci, wiezi z grupg i szkofa.

4. Budowanie systemu wychowawczego opartego na nagradzaniu i akceptacji. Stymulowanie do
wspotpracy, dawanie prawa do btedu i wskazywanie drég poprawy.

5. Woyposazanie wychowankdéw w sprawnosci i kompetencje niezbedne w dorostym zyciu, takie
jak:

e inteligencja emocjonalna — kompetencje utatwiajgce relacje z innymi,

e adekwatna samoocena,

e postawy tolerancji — oznacza postawe wykluczajaca dyskryminacje ludzi, ktérych sposéb
postepowania oraz przynaleznosci do danej grupy spotecznej moze podlegac
dezaprobacie innych pozostajgcych w wiekszosci spoteczeristwa np.: odmiennos¢
religijng, orientacje seksualne, odmiennosé swiatopogladowa, odmienne zwyczaje i
zachowania, itp.

e odpowiedzialnos¢ za siebie, innych i za wiasne podejmowane decyzje.
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6. State doskonalenie strategii postepowania w sytuacjach trudnych — patologie, uzaleznienia,
konflikty.

Zadania

Zadania rozumiane sg jako sposoby realizacji celéw. Wszelkie cele i zadania majg nas zblizy¢ do
okreslonego wyzej modelu i nalezy postrzegac je tgcznie.

Szczegdtowa specyfikacja i opis zadan stuzgcych realizacji wyzej okreslonych celéw moze
ewaluowac i ulega¢ zmianom w trakcie kolejnych lat pracy szkoty. Zmiany te muszg by¢ zgodne i
wynikaé z ewolucji samej szkoty (uwarunkowania wewnetrzne i zewnetrzne, np. rozwéj rady
pedagogicznej, specyfika naboru itp.) jak i przeksztatcern samego spoteczenstwa i Srodowiska
lokalnego szkoty. Zadania powinny by¢ rozwijane i ujmowane w planie pracy szkoty corocznie.

Oto grupa zagadnien, ktére powinny, naszym zdaniem, by¢ stale obecne i modyfikowane w
planie wychowawczym szkoty:

Praca z klasami pierwszymi.
Wspomaganie dziatan samorzgdowych na wszystkich poziomach — klasowym,
ogoblnoszkolnym.

3. Realizowanie ( przez rézne podmioty we wzajemnej wspdtpracy) corocznych, tradycyjnych dla
| Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Kozminie Wlkp. dziatan, ktére majg réznorodne walory
wychowawcze i integrujgce, tworzgce poczucie wspdlnoty i sprawstwa, wychowujgce do
wspotpracy przez wspétprace.

Wspieranie inicjatyw prasy i innych szkolnych medidw.

5. State diagnozowanie problemodw i trudnosci — Scista wspdtpraca wszystkich podmiotow ze
sobg, rodzing ucznia, specjalistami spoza szkoty. Wczesne reagowanie — wyczulenie na zmiany
zachowania, monitorowanie wagaréw i szeroko rozumiana profilaktyka.

6. Wspodtpraca zdomem ucznia: dgzenie do modelu ,, szkota i rodzice dla dobra dziecka”,
przetamywanie leku rodzicéw przed nauczycielem i szkotg.

7. Racjonalne wykorzystywanie godzin do dyspozycji wychowawcy.

NAUCZANIE /DYDAKTYKA/

Przyktady panstw o wyzszym poziomie cywilizacyjnym niz Polska wskazujg na koniecznos¢
modyfikacji stylu i tresci nauczania. Szkota powinna odchodzi¢ od stereotypowych zasad
przekazywania wiedzy jako zbioru niepowigzanych i nieuzytecznych informacji. Powinna raczej uczy¢
zasad dostepu , selekcji oraz przetwarzania informacji w zaleznosci od postawionego zadania
/problemu/. Szkota powinna wiec przygotowywaé mtodziez do tworzenia nowoczesnego



spoteczenstwa —spoteczenstwa poinformowanego, posiadajgcego wiedze ogdlng i praktyczng. W tej
sytuacji ogromnego znaczenia nabierajg umiejetnosci kontaktéw interpersonalnych i
interdyscyplinarnych oraz znajomos¢ wspétczesnych narzedzi komunikowania sie ludzi ( Internet,
technologie informacyjne ) jak rowniez zdolno$é gromadzenia i dostep do informacji — praca z bazami
danych, przetwarzanie informacji. Z klasycznych dyscyplin podstawowe znaczenie zachowuje
matematyka jako najbardziej uniwersalne narzedzie dedukcji oraz formalny jezyk wyrazania praw
przyrody. Konieczna jest biegto$¢ w postugiwaniu sie co najmniej jednym jezykiem
zachodnioeuropejskim.

Szkota powinna pozostac przy swoim pierwotnym sprofilowaniu:
- biologiczno- chemicznym,
- matematyczno-informatycznym,
- humanistycznym.

Deklarujgc okreslone ukierunkowanie powinnismy jednak ktas¢ dalej duzy nacisk na ogdlny charakter
ksztatcenia, umozliwiajacy uczniom dokonywanie wyboru kierunku swego rozwoju w optymalnym
momencie.

| LO w KoZminie powinno zachowa¢ dotychczasowy, nowoczesny system ksztatcenia jezykowego,
w tym celu nalezy:

a/ kontynuowaé grupowy, klasowy i miedzyklasowy system organizacji zaje¢,
b/ kontynuowac tradycje testow kwalifikacyjnych dla grup jezykowych,
¢/ kontynuowac edukacje przedmaturalng w ramach miedzyklasowych grup jezykowych.

Szkota powinna skupi¢ swoj gtéwny wysitek na podnoszeniu dydaktyki jest to jej podstawowe
zadanie. W tym celu nalezy:

a/ rozwija¢ dotychczasowy system pozwalajgcy zobiektywizowac ocene pracy nauczycieli,

b/ rozwija¢ system doskonalenia wewnatrzszkolnego, np. wprowadzi¢ w szerszym zakresie lekcje
otwarte — stwarzajgce mozliwosci obserwacji wtasnych zajec przez nauczycieli danego przedmiotu
( doskonalenie w ramach Zespotu Przedmiotowego).

¢/ kontynuowac prace nad wewnetrznym systemem pomiaru osiggnie¢ ucznidéw ( wielostopniowe
sprawdziany porownawcze np. matury prébne, klaséwki, itp.).

d/ aktywnie wspotpracowad z Okregowa Komisjg Egzaminacyjng przy testowaniu, standaryzacji i
ewaluacji zadan i pytarn matury panstwowej (implementacja standardéw egzaminacyjnych).

e/ doskonali¢ kryteria oceny i umiejetnos¢ zespotowego oceniania zgodnie z tymi kryteriami,

f/ doskonali¢ system nadzoru pedagogicznego ze szczegdlnym naciskiem na obserwacje i formy
pokrewne wspomagajace prace nauczyciela z uczniem.



Rozwdj dydaktyki i podnoszenie poziomu nauczania to nadrzedne cele wszelkich zmian
organizacyjnych, polityki kadrowej, metodologii pracy z Radg Pedagogiczng. Najwazniejsze
zamierzenia w tym zakresie powinny mie¢ miejsce w najblizszym czasie:

e Rodznicowanie dodatkdw finansowych nauczycieli w zaleznosci od jakosci pracy
pedagogicznej oraz od zakresu odpowiedzialnosci zwigzanej z przyjmowaniem
dodatkowych zadan (opieka nad mtodym nauczycielem, nad Samorzgdem,
przewodniczenie Zespotowi Przedmiotowemu, szkolna poligrafia, opieka nad serwisem
informacyjnym -szkolna strona internetowa, itp.).

e Modyfikowanie Statutu Szkoty oraz wszystkich uregulowan organizacyjnych zawartych w
szkolnych dokumentach okoto statutowych.

e Szeroka wspétpraca z podstawowymi podmiotami spotecznosci szkolnej: Radg
Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim na gruncie zasad statutowych.

e Wspodtpraca, zgodnie z ustawowymi kompetencjami, ze srodowiskiem edukacyjnym
szkoty.

e Systematyczna troska o rozwdj bazy materialnej oraz wzbogacanie wyposazenia,
szczegoblnie dydaktycznego.

GLOWNE KIERUNKI EDUKACYJNE

Na szczegdlng uwage zastuguje troska o zachowanie dotychczasowych osiggniec¢ edukacyjnych szkoty.

Dotyczy to zardwno nauczania wedtug tradycyjnego podziatu przedmiotowego jak i ponad

przedmiotowego, zwigzanego raczej ksztattowaniem samego ucznia niz zakresu wiedzy

szczego6towe;j.

Wyrdzni¢ tu mozna nastepujgce obszary:

1.

Edukacja olimpijska - olimpiady i konkursy przedmiotowe.

Edukacja sportowa, dziatania w ramach Uczniowskiego Klubu Sportowego ,,Olimpia”,
rywalizacja miedzy klasowa, szeroki udziat w zajeciach rekreacyjnych. wspétzawodnictwo w
ramach ,LICEALIDY”, udziat w zawodach sportowych lokalnych , Srodowiskowych i
regionalnych.

Edukacja kulturowa ze szczegdlnym uwzglednieniem:

- edukacji teatralnej teatrologicznej prowadzone wspélnie z kotem teatralnym przy
Gimnazjum im. Zjednoczonej Europy w Kozminie Wlkp.,

- edukacji plastycznej (plenery, wystawy, dekoracje wnetrz, wystrdj klas lekcyjnych),

- edukacji literackiej(prasa uczniowska, wystawy tematyczne, audycje radioweztowe, itp.),
- edukacji kulturalnej na lekcjach jezyka polskiego i WOS -u.

- réznorodnych form tworzenia i odbioru kultury mtodziezowej — dziatalnos¢ szkolnych
zespotow muzycznych i udziat w srodowiskowych zespotach dziatajgcych w osrodkach kultury
lokalnej i regionalne;.



4. Edukacja regionalna — definiowanie tozsamosci osoby ludzkiej w kontekscie rodziny,
spotecznosci lokalnej, narodowej, europejskiej i globalnej.

5. Dziatalnos$é¢ samorzadowa - - dziatalno$¢ samorzadu szkolnego i samorzadéw klasowych,
organizacja dni specjalnych jak np. powitanie wiosny, organizacja wycieczek klasowych,
uroczystosci szkolnych, akcji charytatywnych, dziatania na rzecz srodowiska, , otwarte drzwi”,
akcje informacyjne w gimnazjach, itp.

6. Edukacja obywatelska —organizacja obchodéw waznych rocznic i $wiat narodowych, Swieto
Patrona Szkoty, lekcje WOS, tworzenie prawa szkolnego, prawybory, demokracja
wewnatrzszkolna.

7. Edukacja europejska: dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Europejskiego, wspdétpraca z zagranica,
kontynuowanie licznych programéw wymiany i wspétpracy oraz inicjowanie nowych form
wspotpracy.

KIEROWANIE ZMIANA W SZKOLE O DLUGOLETNIE] TARDYCJI

Gtéwnym wyzwaniem kierowaniu | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Powstarncow Wielkopolskich w
Kozminie WIlkp. jest umiejetno$¢ godzenia najlepszych, wieloletnich tradycji i o osiggniec
pedagogicznych szkoty z potrzebg zmiany wynikajgcej z dynamicznych przeksztatcen w otaczajacej
szkote rzeczywistosci ustrojowej, ekonomicznej, kulturowej i cywilizacyjnej. W obszarze oswiaty
dokonuje sie systematycznie, a obecnie szczegdlnie intensywnie w zwigzku z reformg, istotne
przewartosciowanie celéw i srodkéw ksztatcenia. Zmienia sie jezyk pedagogicznego komunikatu w
relacjach uczen — nauczyciel, zmieniajg sie formy, narzedzia i tresci wzajemnego oddziatywania
pomiedzy tymi osobami. Podejscie to potwierdzili Wizytatorzy Kuratorium Oswiaty w
przedstawionym w styczniu 2011 roku Raporcie z ewaluacji problemowej: Procesy zachodzgce w
szkole”. Przeprowadzajgcy pomiar zwrécili we wnioskach z Raportu uwage na nastepujgce mocne
strony naszego Liceum:

e 138 letnia tradycja funkcjonowania szkoty;

e  Wykwalifikowana kadra pedagogiczna;

e State podnoszenie kwalifikacji przez nauczycieli i przektadania zdobytych umiejetnosci
na metody pracy z uczniem;

e Sporti wychowanie mtodziezy poprzez aktywnosc fizyczng ;

e Zrdznicowane diagnozowanie osiggnie¢ ucznidw;

e Dobre wyniki osiggane przez ucznidw na egzaminie maturalnym;

e Wiele, stale odnoszonych sukceséw przez uczniow w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych;

e Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych — efektywnie rozwijajacych uzdolnienia uczniow;

e Poprawa i dbatos¢ o baze szkoty;

e Dobra organizacjaii dyscyplina pracy;



e Podejmowanie w sferze wychowawczej dziatan profilaktycznych — zagrozenia i
uzaleznienia;

e Podjecie wysitku, majgcego na celu zapewnienia bezpieczeristwa uczniom na terenie
szkoty;

e Program wymiany ze szkotami partnerskimi w kraju i zagranica;

e Stworzenie warunkéw edukacyjnych, umozliwiajgcych uczniom zdolnym osiggniecie
sukcesu.

W dalszej pracy naszej szkoty skupimy sie na zachowaniu i rozwinieciu tych stron, ktére sg
jej atutem i stanowig o atrakcyjnosci placéwki dla mtodziezy gimnazjalnej uzdolnionej i otwartej na
kontynuowanie nauki w naszej szkole oraz jej rodzicow. Wnioski z raportu sugerujg podejmowanie
dalszych wysitkéw w celu ciggtego dostosowywania tradycji do wymogdw zmieniajacej sie
rzeczywistosci. Te réwnowage chcielibysmy jako szkota zachowaé w przysztosci. Dobra pozycja szkoty
w odbiorze spotecznym oraz zainteresowanie ze strony absolwentéw gimnazjéw wydaje sie
potwierdzad stusznosc i skutecznosé obranej przez szkote strategii.

Rada Pedagogiczna i Dyrekcja | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Powstaricéw Wielkopolskich
w Kozminie WIkp. czujg sie najbardziej odpowiedzialni za ten wtasnie aspekt funkcjonowania szkoty.
Uwazamy go bowiem za fundamentalny i decydujacy dla dalszych wszystkich innych dziatan.

Trzy najwazniejsze czynniki, ktore stanowig o klimacie szkoty to naszym zdaniem:
- wartosci etyczne (moralne) realizowane w zyciu szkoty,
- wartosci osobowe uczniéw, w tym ich jakos¢ uczenia sie oraz
- wartosci osobowe nauczycieli, w tym ich kompetencje dydaktyczne.

Tej koncepcji szkoty powinnismy pozostac wierni i realizowac jg wspdlnie z naszymi uczniami —
wychowankami i ich rodzicami. Wspoétdziatajac z rodzicami, dotozymy wszelkich staran, aby zapewnic
uczniowi wszechstronny rozwdj pozwalajgcy mu osiggnac w przysztosci sukces zyciowy.

Opracowat:

Zespot ds. Koncepcji Funkcjonowania i Rozwoju Szkoty
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